
Navegue
Pelo menu!



Somos a resposta para algo que 
todos buscam em um mercado: 

dinâmico                  sustentável               competitivo

Empresas 
em um 

ambiente 
profissional 
de constante 

evolução

O bem-estar 
e equilíbrio das 

pessoas na vida e 
no trabalho

Estratégia de 
crescimento, 

criando mais valor 
para todos os 

nossos parceiros!
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Fomos indicados, pelo segundo ano consecutivo, 
pelo consumidor no 

Prêmio O Melhor de São Paulo

- Marcas e Serviços 2021 e 2022, como a melhor 
empresa de vale-alimentação do País.

Somos a primeira e única empresa de 
benefícios listada no Anuário Época 

Negócios como uma das marcas mais 
inovadoras.

Transformando atendimento em 
relacionamento – Prêmio Cliente SA 2022 na 
categoria Líder em Projeto de integração com 
o case Lis Chatbot e novamente campeã em 

2023!

NPS Top Company no 
Prêmio NPS Awards 2022.

A Pluxee 
já nasce 
com uma 
herança 
de sucesso 
no Brasil:
+ de 103 mil 
clientes

6 milhões 
de consumidores

420 milhões 
de transações anuais



Temos presença 
Multinacional com 
vasta expertise 
em Benefícios

Temos 
Relacionamento 
próximo através 
de especialistas 

de benefícios

Inclusão e 
diversidade 
refletidas na 

pratica dos nosso 
negócios

Premiada e 
reconhecida pelo 

mercado na 
qualidade de 
prestação de 

serviço

Escuta, entende e 
entrega o que 
realmente é 

importante para 
as pessoas

Temos Ética nos 
negócios

Somos aberta e 
transparente na 

forma como 
operamos

Garantimos o 
atendimento 
regulatório 

proporcionando 
segurança a 

operação 

Proporcionamos 
segurança 
jurídica as 

empresas na 
gestão adequada 

dos benefícios

Uma empresa 
comprometida 
com práticas 

globais de 
sustentabilidades 

(ESG)
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O plus em ser Pluxee!



Conectamos 
você e seu time 
a um mundo de 
oportunidades!

Abraçamos o 
poder do digital 
para criar experiências 
inovadoras e oferecer 
ao seu time algo 
verdadeiramente 
envolvente e 
personalizado.

Um único cartão para 
mais flexibilidade +

Alimentação Refeição Mobilidade

FrotaGift Cultura

Bem-Estar e SaúdeSeguros Assistências

Multibenefícios

VALE 
TRANSPORTE



Um cartão com 7 carteiras de benefícios para seu 
colaborador aproveitar mais do que realmente importa!

Refeição
Restaurantes, 
apps de 
delivery, bares 
e lanchonetes

Alimentação
Supermercados, 
açougues, padarias, 
sacolões e hortifrútis

Home Office
Papelarias, 
móveis  de 
escritórios e lojas 
de informática

Mobilidade
Combustível, 
manutenções, carros 
por aplicativo, 
pedágios e 
estacionamentos

Saúde & 
Bem-Estar
Clínicas de exame 
médicos, farmácias, 
laboratórios e 
academias

Gift
Todas as redes 
anteriores, além 
de presentes, 
vestuário, 
eletroeletrônicos, 
decoração e lazer

Educação
Cursos online, cursos 
presenciais, cursos 
de idiomas, EAD, 
material escolar

Um único cartão com 
7 carteiras de benefícios 
(feito de material reciclado – 
ESG).

Possibilidade de 
transferência de saldo 
respeitando a regulação

Gestão unificado em 
uma única 
plataforma, 

Segurança para 
realizar compras 
on-line e presencial



Se gostar, repete! 
73% dos consumidores 
utilizam o refeição em 
6 restaurantes por mês

Na compra do mês e do 
dia a dia nos locais 
favoritos, 69% utilizam o 
Alimentação em apenas 
3 estabelecimentos.

+ de 300 
promoções 
no nosso app 
atualizadas todos 
os meses para o 
benefício render mais

+ de 50.000 
presentes
por ano com ações 
em parceria com 
supermercados de 
todo o Brasil

Temos tudo o que seu 
colaborador precisa!

73% 69% 21%
Enquanto 21% 
utilizam entre 4 e 
6 estabelecimentos



▪ Isenção de encargos 
sociais (FGTS e INSS)

▪ Possibilidade de Dedução 
de até 4% do IR para as 
empresas tributadas pelo 
lucro real

▪ Manter atualizada 
as informações de registro 
no sistema

De olho no futuro
do mercado.
Modalidades previstas para PAT e Auxílio-Alimentação

A gente te ajuda!
Somos especialista em regulação e compliance

1. Apenas sobre o valor do benefício concedido
2. Para fins de dedução de IR, a empresa de lucro real, deve observar: (i) o valor total do(s) 
benefício(s) concedido(s) ao trabalhador não pode ser maior que um salário mínimo para fins de 
dedução; (ii) serão incluídos apenas os trabalhadores que recebam até cinco salários mínimos.
3. O PAT tem uma regra expressa a respeito do percentual quantitativo que o trabalhador pode 
participar para a composição do valor do benefício: até 20%. PAT Auxílio-Alimentação

▪ Não é permitido transferência 
de saldo entre Refeição e 
Alimentação  

▪ Proibição de cashback 
em especial “dinheiro”

▪ Permite uso de cartão  
ÚNICO

▪ Novo decreto 11.678 (31 
agosto 2023) apenas para 
PAT

▪ Proibição de programa de 
pontuação e similares

▪ Proibição de pagamentos 
de notas, faturas, 
boletos etc.

▪ Programas focados em 
ações relativas à 
alimentação adequada

Portabilidade do Benefício 
(válido a partir de 1º de maio/23 para 
cliente PAT,  necessidade de mais 
detalhamento e conceitos.) 

Cartão Bandeirado para 
Refeição e Alimentação

O benefício tem 
destinação específica
#nãoexistevaletudo 

Fim do prazo de 
pagamento e Taxa 
negativa para o RH 

▪ Previsão de PARTICIPAÇÃO3. 

do trabalhador regulada para 
a composição do valor do 
benefício (coparticipação)

▪ Responsabilidade do RH 
em relação aos programas 
de saúde e bem-estar

▪ Previsão de MULTA para 
quem desvirtuar o benefício 
ao descumprir as regras



Somos pioneiros em falar 
de Segurança Alimentar 
do Trabalhador!



Temos o programa 
Viver Bem desde 2008 
e agora vamos dar um 
plus no mercado!



App NUTRICIONAL + 
DESCONTOS FARMÁCIA 

Viabiliza que sua empresa promova um estilo saudável a todos os seus 
funcionários, independente do estilo. Uma alimentação equilibrada e 
hábitos saudáveis não apenas fortalecem o corpo, mas também nutrem a 
mente. Priorizar sua saúde é o alicerce da produtividade, permitindo que 
alcancem seu máximo potencial, seja no trabalho, nos estudos ou na 
vida.

Um programa de soluções completas com:

PROGRAMA 
VIVER BEM SAUDÁVEL!

• Plano alimentar personalizado
• Receitas Saudáveis;
• Dicas de alimentação saudável
• Conteúdos com Quizz de nutrição 

de diversos temas 

Além de ...
• Avaliação trimestral de bem-estar;
• Descontos na rede Zona Cerealista e 

loja Integralmédica 
• A partir de 20%  medicamentos 

genéricos e tarjados além de 
descontos em  suplementos e 
vitaminas. 

Segurança alimentar ao colaborador e 
família em casos de desemprego ou 
afastamento por doença/acidente. 
Garantia de continuidade da 
alimentação basica!

O colaborador receberá 2 pagamentos 
no valor de R$400, totalizando R$800 e 
em caso de invalidez permanente ou 
parcial, receberá R$1.400 em conta 
corrente.

São mais de 25 opções de temas para 
instruir e orientar colaboradores a ter 
uma alimentação saudável.
 
Será disponibilizado 1 palestra anual 
online além de diversos conteúdo em 
formato de Ebooks para compartilhar 
com os colaboradores.

SEGURO ALIMENTAÇÃO 
GARANTIDA

PALESTRA E CONTEÚDOS 
NUTRICIONAIS
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PROGRAMA VIVER BEM
“SAUDÁVEL”

• O Programa VIVER BEM da Pluxee promove 
um estilo de vida saudável a todos os públicos. 
Apoia ações de educação alimentar e qualidade 
de vida, além de melhorar a situação nutricional 
dos trabalhadores brasileiros no ambiente de 
trabalho - e fora dele.

ÚNICA COM PROGRAMA DE 
ALIMENTAÇÃO EXCLUSIVO 
PARA O TRABALHADOR

e mais(*): ...

... além de serviços de atendimentos 
personalizados (*) para o RH: 

Agente de 
Relacionamento 

“Concierge”
Implantação Premium

(*) consulte as condições comerciais para estas soluções.

Incluindo as soluções:

Dia da Nutrição (5 dias)
Consulta Nutricional + Exame Bioimpedância + 

Frutas ou Snacks

App NUTRICIONAL + 
Desconto Farmácia

Conteúdos e Palestra 
Nutricionais

(1 ano)

SEGURO ALIMENTAÇÃO 
GARANTIDA

“Alimentação Saudável” Apoio Pass 
(+ Nutricional)

GYMPASS



Obrigado
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